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Положение об уполномоченных на решение задач в области  

гражданской обороны работниках МАДОУ  

 

 

1. Положение об уполномоченных на решение задач в области гражданской 

обороны работниках МАДОУ определяет задачи и численность работников, 

уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны (далее - 

работники по гражданской обороне). 

 

2. Работники по гражданской обороне МАДОУ предназначены для реализации 

задач в области гражданской обороны и руководствуются в своей деятельности 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, 

регулирующими вопросы гражданской обороны, распорядительными актами 

соответствующих руководителей, а также настоящим Положением. 

 

3. Основными задачами Работников по гражданской обороне МАДОУ 

являются: 

 

3.1. Организация планирования и проведения мероприятий по гражданской 

обороне. 

 

3.2. Организация подготовки работников МАДОУ способам защиты от 

опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих 

конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного 

характера. 

 

4. В соответствии с основными задачами и предъявляемыми 

законодательством Российской Федерации требованиями в области гражданской 

обороны Работники по гражданской обороне: 

 

4.1. Организуют взаимодействие с органами местного самоуправления по 

вопросу получения сведений о прогнозируемых опасностях, которые могут 

возникнуть при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при 



чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера. 

 

4.2. Участвуют в планировании мероприятий по гражданской обороне 

муниципального образования города Ростова-на-Дону в части касающейся. 

 

4.3. Организуют подготовку работников МАДОУ способам защиты и 

мероприятия по защите работников от опасностей, возникающих при военных 

конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях 

природного и техногенного характера. 

 

5. В МДОУ работа по гражданской обороне может выполняться по 

совместительству одним из работников МАДОУ. 

 

При необходимости количество работников МБДОУ по гражданской обороне 

может быть увеличено по решению руководителя МАДОУ. 

 

6. В МАДОУ назначение освобожденных работников, уполномоченных на 

решение задач в области гражданской обороны, не обязательно. 

 

7. Численность работников по гражданской обороне МАДОУ, 

уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны, 

устанавливается локальным нормативным актом МАДОУ. 

 

8. Работники по гражданской обороне организаций находятся в подчинении у 

руководителя МАДОУ. 

 

9. На должности работников по гражданской обороне МАДОУ назначаются 

лица, имеющие соответствующую подготовку в области гражданской обороны. . 

 

Примечания:  

«МАДОУ» необходимо заменить на полное наименование дошкольного 

образовательного учреждения.  

Положение разрабатывается должностным лицом МАДОУ и утверждается 

заведующим МАДОУ. 
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